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Centre Hospitalier de Dreux 
 

Direction des Affaires Médicales 
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Médecin en Equipe Mobile de Soins Palliatifs 
(E.M.S.P) 
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Rédigé par : Dr A. CARNET 
 
Validée par : Direction des Affaires Médicales 

 

 
Fonction : 
 
Grade : 

 
Médecin en Soins Palliatifs 
 
Médecin, praticien hospitalier ou généraliste 

 
Position dans la structure 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Présentation du service  
 
 
 
 
 
Présentation de l’équipe 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Horaires de travail 

 
Rattachement administratif :  
Le Directeur des Affaires Médicales du Centre Hospitalier V. 
JOUSSELIN 
 
Liaisons hiérarchiques :  
Le Directeur de l’Etablissement 
Le président de la C.M.E. 
Le Chef de pôle 
Le Médecin Coordonnateur des Soins Palliatifs 
 
Liaisons fonctionnelles : 
Le Réseau de Soins Palliatifs de la Région Centre 
Les autres membres de l’E.M.S.P 
Les services de soins du Centre Hospitalier 
Les professionnels de santé institutionnels, libéraux et départementaux 
Les  Unités de Soins Palliatifs 
L’unité d’évaluation et de traitement de la douleur 
 
L’EMSP est une unité fonctionnelle autonome, mobile, et transversale 
intervenant dans les services du Centre Hospitalier de DREUX ainsi 
que dans les EHPAD rattachés à l’Etablissement (Eaux Vives, Le 
Prieuré). Elle intervient aussi à l’Epinay et la Roseraie (EHPAD 
extérieurs). 
 
L’équipe est composé de : 
2 médecins dont 1 chef de service (responsable d’équipe) – 1.6 ETP 
budgété 
1 cadre de santé rattaché à une unité de soins sur le Centre Hospitalier 
de DREUX 
2 infirmiers (à temps plein) 
1 psychologue EMSP et 1 psycho-oncologue rattaché à l’activité 
1 secrétaire 
1 ostéopathe 
 
Du lundi au vendredi, sur la base d’un temps plein médical  
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Missions générales 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Missions spécifiques 
ponctuelles 

 

 

 
L’E.M.S.P assure : 
 

 des interventions transversales : 
Coordination de retour à domicile  
Expertise en Soins Palliatifs 
Formation et soutien des professionnels de santé 
Intervention à l’IFPP 
Participation à l’élaboration du rapport d’activité 
Participation à l’encadrement des stagiaires : internes et externes en 
médecine, ESI, EAS et étudiants en psychologie 
Participation et/ou organisation de réunions de concertation 
pluridisciplinaire 
Participation aux réunions organisationnelles, cliniques, groupe de 
parole 
Consultation médicale Soins Palliatifs (et douleur) en externe 
 

 une activité clinique en partenariat avec les professionnels de 
santé des services hospitaliers en respectant le principe de non 
substitution : 

Aide à la pratique et à la prescription, élaboration et utilisation d’outils 
de suivis spécifiques (fiches techniques, guides, …) 
Evaluation clinique et des symptômes d’inconfort 
Conseil à la prise de décision 
Accompagnement des patients et des proches 
Aide à la coordination  
Informations diverses (maladie, aides possibles,…) 
 

 une activité de formation : 
Evaluation des besoins 
Organisation, animation, participation aux formations pluri 
professionnelles 
Evaluation de la formation et de ses effets 
 

 une activité de coordination et d’animation de la dynamique 
réseau en lien avec les autres acteurs du Réseau de Soins 
Palliatifs en région Centre et du futur réseau territorial d’Eure-et-
Loir 

 
L’EMSP bénéficie d’une supervision 1 fois/mois à laquelle tous les 
membres de l’équipe participent. 
 
L’EMSP participe aux actions du Réseau de Soins Palliatifs en région 
Centre (commission de travail, organisation des journées régionales 
annuelles des Soins Palliatifs, …). L’EMSP participe aux congrès et/ou 
aux journées Soins Palliatifs comme participant ou intervenant 
 

Compétences requises Qualifications requises : 

D.U ou DIU en Soins Palliatifs (acquis ou en cours) si possible 
 
Qualifications particulières souhaitées : 

D.U Douleur et/ou D.U éthique 

Expérience professionnelle requise : 

Expérience en USP ou/et EMSP, à défaut stage d’immersion de 15 
jours à la prise de poste 
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Expériences professionnelles particulières souhaitées : 

Cancérologie, Soins Palliatifs, … 
 
Capacités personnelles requises : 

 Qualités relationnelles et pédagogiques 
 Gestion de projets, animation de groupe de travail 
 Capacité à communiquer avec les autres médecins de 

l’Etablissement  
 Humour 

 

Particularités du poste 

 
Mobilité dans tout l’Etablissement 
Seconde ligne  

 

Mode de diffusion : Document papier, E-Mail 

 


